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SISTEMA INTEGRADD DE NORMAS JURIDICAS DO DF

DECRETO N° 46.632, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

Regulamenta a Lei n® 3.831, de 14 de margo de 2006,
que cria o Instituto de Assisténcia a Saude dos
Servidores do Distrito Federal - INAS e dispde sobre os
principios e diretrizes do Plano de Assisténcia
Suplementar a Saude - GDF SAUDE.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 100, incisos VII, X e
XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal, DECRETA:

Art. 10 Este Decreto regulamenta a Lei n® 3.831, de 14 de margo de 2006, dispondo sobre os principios e
diretrizes do Plano de Assisténcia Suplementar a Salde - GDF SAUDE, gerido pelo Instituto de Assisténcia a
Saude dos Servidores do Distrito Federal - INAS, em regime de autogestdo.

Capitulo I
DOS PRINCIPIOS
Art. 2° S3o principios basicos do Plano GDF SAUDE:

I - mutualismo: promogdo da solidariedade financeira entre os beneficiarios, o INAS e o Governo do Distrito
Federal, assegurando a utilizacdo eficiente dos recursos destinados a assisténcia médica e aos servicos
suplementares do Plano;

II - qualidade e seguranca no cuidado da salde: garantia de acesso dos beneficiarios a servigos de saude
abrangentes e de alta qualidade, com foco na promocao, protecdao, prevencao, cura, reabilitacdo e cuidados
paliativos ao longo da vida, priorizando estrategicamente os servigos oferecidos pela Rede de Atendimento do
GDF SAUDE, conforme a cobertura vigente; e

III - inovacao digital: adocdao de solugdes tecnoldgicas avangadas para melhorar a acessibilidade, otimizar a
gestao das informacdes dos beneficidrios e dos credenciados e integrar sistemas, proporcionando uma prestacao
de servicos mais eficaz, aqgil, transparente e satisfatoria.

Capitulo II
DAS DIRETRIZES

Art. 3° O Regulamento do GDF SAUDE deverda estabelecer as seguintes diretrizes e normas para sua organizacdo
e funcionamento:

I - caracteristicas gerais do plano, como segmentacdao assistencial, abrangéncia de atuacao e padrdes de
acomodacao;

II - normas, limites e condicbes da assisténcia a saulde, incluindo as coberturas assistenciais e as regras de
caréncia;

III - beneficiarios do plano;
IV - critérios para adesao, manutencao e exclusao de beneficiarios; e
V - regras de custeio do plano.

Art. 4° As normas, limites, condicOes e caréncias da assisténcia a saude previstas no Regulamento poderdo ser
revisadas e alteradas sempre que necessario a manutencao do equilibrio econémico, financeiro e atuarial do
sistema, observadas as disposigdes da Lei n® 3.831, de 14 de marco de 2006, e precedidas, obrigatoriamente,
de:

I - estudo atuarial, evidenciando os seus efeitos sobre receitas e despesas do Plano, quando implicar em
alteracao do equilibrio econémico-atuarial;
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II - parecer juridico, indicando a sua viabilidade e a inexisténcia de conflitos com a legislacdo pertinente; e

III - parecer da area técnica de saude, alinhado com a legislacdo de salde suplementar vigente e com as normas
internas do INAS.

Art. 59 O INAS podera desenvolver e introduzir novos produtos, realizar acoes e programas de promocao a saude
e prevengdo de doengas, bem como adotar outras medidas para ampliar o acesso a saude e melhorar a
qualidade dos servigos prestados aos beneficiarios do Plano GDF SAUDE.

Paragrafo Unico.As medidas mencionadas no caputdeste artigo deverdao ser acompanhadas de justificativas
técnicas e garantir o equilibrio econdmico-financeiro mediante parecer atuarial.

Capitulo III
DO REGULAMENTO

Art. 69 Compete ao INAS elaborar o Regulamento do GDF SAUDE, que tem como finalidade disciplinar a
organizagdo, a implantacao e o funcionamento do plano, além de definir critérios gerais para os beneficiarios
titulares e seus dependentes.

Art. 7° O Regulamento devera ser aprovado pelo Conselho de Administracdo do INAS, conforme estabelece o art.
39, inciso I, do Regimento Interno do Conselho de Administracao, aprovado pelo Decreto n® 46.395, de 15 de
outubro de 2024, e, posteriormente, publicado por ato da Presidéncia do INAS.

Capitulo IV
DA ADESAO INSTITUCIONAL

Art. 80 Poderdo aderir a0 GDF SAUDE como beneficiarios titulares os servidores ativos, inativos, comissionados,
contratados temporariamente e os beneficidrios de pensdo dos servidores ativos e inativos dos O6rgaos,
instituicdes ou entidades representativas do Poder Executivo do Distrito Federal, inclusive suas autarquias,
fundagbes e empresas publicas, nos termos dos arts. 59, 5°-A e 6° da Lei n° 3.831, de 14 de marco de 2006.

Paragrafo Unico.Para fins de adesdo institucional dos drgaos e instituicoes que compdem a administracao
indireta, faz-se necessaria a formalizacdo do convénio ou contrato entre o 6rgdo, instituicdo ou entidade
representativa e o INAS.

Art. 99 Ficam obrigados os érgéos, instituicdes ou entidades representativas cujos servidores e empregados
sejam beneficiarios do GDF SAUDE ao repasse de aporte mensal ao INAS, correspondente a, no minimo, 1,5%
calculado sobre a totalidade do valor mensal da folha de pagamento de seus empregados ou servidores, sem
qualquer deducao.

Paragrafo Unico.O percentual de repasse do aporte mensal indicado no caputestara sujeito a reajuste, cujos
critérios serdo determinados pelo Governo do Distrito Federal.

Art. 10. Cabera ao 6rgdo, instituicdo ou entidade representativa autorizar a disponibilizacdo da base de dados
cadastrais ao INAS para fins de adesdo e calculo das mensalidades dos servidores ou empregados no Plano GDF
SAUDE.

§ 1° A base de dados devera ser atualizada regulamente, conforme calendarios estabelecidos entre o INAS e o
orgao central de gestdo de pessoas do Governo do Distrito Federal.

§ 20 As informagdes sobre os casos de falecimento, desligamento ou exoneragao de servidores ou empregados
devem ser notificadas imediatamente ao INAS, sendo a responsabilidade pelos eventuais custos de utilizagdo do
Plano GDF SAUDE, decorrentes de omissao na notificacdo, exclusiva do beneficiario, sem prejuizo das demais
penalidades previstas no Regulamento.

Capitulo V
DOS BENEFICIARIOS

Art. 11. Poderdo ser beneficidrios titulares:
I - servidores efetivos ativos e inativos;
II - beneficiarios de pensao de servidores efetivos ativos e inativos, enquanto mantida esta condigao;

III - servidores comissionados sem vinculo efetivo, enquanto durar o vinculo funcional ou empregaticio;
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IV - contratados temporariamente sem vinculo efetivo, enquanto durar o vinculo funcional ou empregaticio; e
V - empregados publicos, enquanto durar o vinculo funcional ou empregaticio.

Art. 12. Poderdo ser beneficiarios, na qualidade de dependentes dos beneficiarios titulares:

I - conjuge ou companheiro reconhecidos na forma de Lei Civil;

II - filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

I1I - filhos estudantes universitarios com até 24 (vinte e quatro) anos;

IV - filhos invalidos;

V - enteados menores de 21 (vinte e um) anos;

VI - enteados estudantes universitarios com até 24 (vinte e quatro) anos; e

VII - menores de 21 (vinte e um) e estudantes universitarios com até 24 (vinte e quatro) anos, sob guarda, por
determinagao ou autorizagao judicial.

Paragrafo Unico.Para a comprovacdao da relacdo de dependéncia com o beneficiario titular, deverao ser
apresentados os documentos comprobatorios estabelecidos no Regulamento.

Capitulo VI
DO CUSTEIO DO PLANO

Art. 13. A receita do INAS sera constituida pelos seguintes recursos:

I - contribuicdo do Governo do Distrito Federal;

IT - contribuigGes dos beneficiarios;

III - contribuicdes suplementares, complementares ou extraordinarias autorizadas em lei;
IV - doagdes, legados, subvengdes e outras rendas eventuais;

V - reversdo de qualquer importancia;

VI - juros, multas e correcdo monetaria de pagamento de quantias devidas ao Instituto; e
VII - rendas resultantes de aplicagdes financeiras, inclusive dos fundos de reserva.

Art. 14. Para efeitos deste Decreto, consideram-se:

I - contribuicdo do Governo do Distrito Federal: repasse de aporte mensal dos 6rgaos, instituicoes ou entidades
representativas, calculado sobre a totalidade do valor mensal da folha de pagamento de seus empregados e
servidores, nos termos do art. 21 da Lei n© 3.831, de 14 de margo de 2006.

IT - contribuicGes dos beneficiarios:

a) mensalidade do titular: pagamento regular e periddico, calculado sobre a remuneragao do servidor ou
empregado publico;

b) mensalidade do dependente: pagamento regular e periddico, correspondente a sua faixa etaria; e

¢) coparticipacao: pagamento que incide em percentual sobre a utilizagdo dos servigos de salude realizados, como
fator moderador.

III - remuneracao bruta do beneficiario titular: as espécies remuneratdrias provenientes de todos os vinculos do
servidor ou empregado publico com o Governo do Distrito Federal, inclusive como aposentado, excluidas as
vantagens periddicas e as de carater indenizatdrio previstas na Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de
2011; e

IV - custeio integral: soma da mensalidade e o correspondente a contribuicdo do Governo do Distrito Federal.


https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/70196/Lei_Complementar_840_23_12_2011.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/70196/Lei_Complementar_840_23_12_2011.html

§ 1° O repasse de que trata o inciso I sera realizado pelo 6rgdo central de gestao de pessoas do Governo do
Distrito Federal, mediante comunicacao do INAS.

§ 29 Sera de responsabilidade dos o6rgaos e instituicdes representativas providenciar o desconto das
contribuicbes dos beneficiarios em folha de pagamento e realizar o repasse ao INAS até o 5° dia util de cada
més.

Art. 15. Compete ao INAS dispor, em Regulamento, sobre as condigbes e regras de contribuigdes dos
beneficiarios para o Plano GDF SAUDE, observadas as disposicdes da Lei n® 3.831, de 14 de margo de 2006.

§ 10 O INAS poderd estabelecer valores minimos ou maximos de mensalidade por beneficiario titular e
dependente, bem como os percentuais de coparticipacao, mediante deliberacao do Conselho de Administracao,
respeitando os limites estabelecidos por lei.

§ 20 Os critérios de custeio da mensalidade devem priorizar parametros de faixa etaria e salarial dos
beneficiarios.

§ 3° Os valores e percentuais de contribuicdo poderdo ser ajustados anualmente ou em periodo inferior, se
necessario, em caso de desequilibrio econdmicofinanceiro do Plano.

Capitulo VII
DA ORDENACAO DE DESPESAS

Art. 16. Compete ao Diretor-Presidente do INAS ordenar as despesas e delegar competéncias, dentro dos limites
da legislagao, especificando a autoridade e os limites dessa delegagao.

Capitulo VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. Revogam-se:

I - o Decreto n% 27.231, de 11 de setembro de 2006, publicado no DODF n° 174, de 11 de setembro de 2006; e

II - o Decreto n© 27.232, de 11 de setembro de 2006, publicado no DODF n° 175, de 12 de setembro de 2006.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 12 de dezembro de 2024
136° da Republica e 65° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

Este texto nao substitui o publicado no DODF n°© 94 A, Edicao Extra, secdo 1 e 2 de 12/12/2024 p. 21, col. 1
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